


Ablauf

18:00 Ankunft
BegriiBung
Riickblick auf das World Café
Arbeitsgruppen

Einteilung

Durchflhrung
Prasentation der Ergebnisse
Griindung der AGs
Nachste Schritte
21:00 Ende

10.04.25 © sieber | wensauer-sieber | partner PartG



Vision:

* Kultur fiir alle im Umkreis Sindelfingen/Boblingen ermaoglichen
Die IG Kultur wird als Partnerin und Heimatort fur kulturelles Schaffen verstanden. Wir
sind nicht nur Veranstalter von Konzerten, sondern Vernetzer und Ildentitatsschaffer.

Ziele:

* Der Pavillon ist unsere Heimat, aber nicht der Weisheit letzter Schluss
Unsere Raumlichkeiten bieten uns eine stabile Grundlage und formt unsere ldentitat als
Verein, die Offenherzigkeit und das Willkommensgefthl. Wir wollen lernen, dieses
Gefuhl an anderer Stelle zu vermitteln und den Pavillon freier zuganglich zu machen.

e Eure Starken begriiBen und kennenlernen
Euer Wissen und Engagement kennt an vielen Tagen keine Grenzen, wir wollen lernen
diese zielstrebiger einzusetzen und euch aktiver in den Alltag zu integrieren.

¢ Neuenldeen Raum bieten

Bisher organisieren wir, was im Pavillon geschieht. Wie schon ware es, wenn wir
verstarkt kuratierend arbeiten und nur noch gezielt auswahlen?
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ENTWICKLUNGS-

PHASE

| ca. 9 Monate

MABNAHMEN- UMSETZUNGS-
UBERSICHT PHASE

| I ca. 1-2 Jahre

Arbeitstische

World Café

Y: |

Kooperationen

Mi Mi
9.4.25 14.5.25

intern
Organisation

Finanzierung Prisentation '

. Weiter-
Projekte M entwicklung

Vertiefung
Kooperationen
mit ext. Partnern

Interner Présen?ation
Workshop Ergebnisse

22.2.25
Sammlung Ideen Entwicklung
MaBnahmen
Arbeitsgruppen

Zwischen Workshops Arbeitsphasen AGs, Vorstand
(Zusammenfassen, Priorisierung, Uberschneidungen)
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Handlungsfelder

Zielgruppenentwicklung und Kooperationen

(Thilo)
Intern: ‘
Organisation un Sichtbarkeit (Dora)
Finanzen
Vielfalt ‘ umlichkeiten (Doro und Albi)
(Hilmar)
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Arbeitstische

Raumlichkeiten

Sichtbarkeit

Kooperationen

Zielgruppenentwicklung

Vielfalt
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Kooperationen und Zielgruppenentwicklung (Thilo)
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Kooperationen und Zielgruppenentwicklung
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Raumlichkeiten (Doro, Albi)
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Raumlichkeiten
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Sichtbarkeit (Dora)
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Sichtbarkeit
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Vielfalt
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Vielfalt (Hilmar)
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Impressionen
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Ablauf

[1%:60 Arkusn

Begrotusg

RACkbiveh mat o Wortd Catd
Abemsgrppen
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